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Анкета «Предпринимательские способности» 

Тест позволяет оценить уровень Ваших предпринимательских способностей  

Ответьте, пожалуйста, "да" или "нет" на предложенные вопросы.  

1. Умеете ли вы доводить начатое дело до конца, несмотря на возникающие 

препятствия?  

2. Умеете ли вы настоять на принятом решении или вас можно легко 

переубедить?  

3. Любите ли вы брать на себя ответственность, руководить?  

4. Пользуетесь ли вы уважением и доверием своих одноклассников?  

5. Вы здоровы?  

6. Готовы ли вы трудиться от зари до зари, не получая немедленной отдачи?  

7. Любите ли вы общаться и работать с людьми?  

8. Умеете ли вы убеждать других в правильности избранного пути?  

9. Понятны ли вам идеи и мысли других?  

10. Есть ли у вас опыт работы в той области, в которой вы хотите начать 

собственное дело?  

11. Знакомы ли вы с действующими правилами налогообложения, 

калькуляции заработной платы, ведения бухгалтерского учета?  

12. Будет ли в вашем городе или области спрос на товар или услугу, которые 

вы собираетесь предложить?  

13. Есть ли у вас начальная подготовка в области маркетинга и финансов?  

14. Хорошо ли идут дела в вашей области у других предпринимателей?  

15. Есть ли у вас на примете помещение, которое можно арендовать?  

16. Располагаете ли вы достаточными финансовыми средствами, чтобы 

поддержать свое предприятие в течение первого года его существования?  

17. Есть ли у вас возможность привлечь к финансированию создаваемого 

вами предприятия родных и знакомых?  

18. Есть ли у вас на примете поставщики необходимых вам материалов?  

19. Есть ли у вас на примете толковые специалисты, обладающие опытом и 

знаниями, которых вам не хватает?  

20. Уверены ли вы в том, что иметь собственное дело — это главная ваша 

мечта?  

  Ключ  

Каждый положительный ответ дает вам одно очко. Подсчитайте, пожалуйста, сумму 

очков.  

Результат  
Если сумма очков равна 17 и более, вы имеете все необходимые качества, чтобы стать 

предпринимателем. Ваши целеустремленность, энергия и вера в успех помогут 

реализовать любую стоящую идею — главное, чтобы идеи действительно того 

заслуживали.  

Вы набрали от 13 до 17 очков? Ваши шансы на успех в качестве предпринимателя не 

столь очевидны. Однако вы можете стать удачливым дельцом, коммерсантом.  

Если у вас менее 13 очков, из вас вряд ли выйдет хороший предприниматель. 

Постарайтесь набраться опыта, и прежде чем встать на путь свободного 

предпринимательства, еще и еще раз сопоставьте свои интересы, желания и 

возможности.  



Опросный лист «Как узнать работа на себя – это ваше или нет?» 

По каждому из вопросов отвечайте Согласен или Не согласен.  

1. Безопасность (в том числе и финансовая) и стабильность – НЕ самые 

приоритетные из моих потребностей 

Согласен / Не согласен 

2. Большинство вещей, за которые я берусь, быстро становятся скучными  

Согласен / Не согласен 

3. Я готов вложить свои собственные сбережения в свой бизнес 

Согласен / Не согласен 

4. Я готов одолжить деньги у других, если понадобится 

Согласен / Не согласен 

5. Меня очень утомляет ежедневная рутина и мне больше нравится 

разнообразие 

Согласен / Не согласен 

6. Я готов работать так усердно и так долго, как понадобится, чтобы 

достичь своей цели 

Согласен / Не согласен 

7. Мне нравится продавать и у меня это получается 

Согласен / Не согласен 

8. Я понимаю ценность общения и заведения новых знакомств,связей и 

готов постоянно посвящать этому свое время 

Согласен / Не согласен 

9. Предпринимательские таланты у меня были еще с детства – я 

постоянно придумывал где заработать денег и зарабатывал их 

Согласен / Не согласен 

10. Мне нравится проводить время одному 

Согласен / Не согласен 

11. Групповые активности – это не для меня. Я предпочитаю либо делать 

что-то один, либо вдвоем максимум 

Согласен / Не согласен 

12. Я постоянно выхожу за круг своих обязанностей, проявляю 

инициативу, учусь чему-то новому, осваиваю новые навыки 

Согласен / Не согласен 

13. Я всегда оцениваю ситуацию трезво, но склонен к позитивному взгляду 

на любые обстоятельства. 

Согласен / Не согласен 

14. Мои родители оказывают поддержку мне и верят в мои идеи (в мой 

бизнес) 

Согласен / Не согласен 

15. Я решительный человек, готов принимать быстрые решения, даже 

когда у меня нет всей необходимой информации 

Согласен / Не согласен 



16. Я легко прошу других о помощи или наставничестве, когда я не уверен 

в вопросе или мне не хватает знаний/опыта 

Согласен / Не согласен 

17. Другие могли бы описать меня как человека, который может легко 

сосредоточится на задаче 

Согласен / Не согласен 

18. Я умею сам мотивировать себя и сохранять высокий уровень 

мотивации, даже при большом стрессе 

Согласен / Не согласен 

19. Эмоционально я легко и быстро восстанавливаюсь после неудач и 

провалов 

Согласен / Не согласен 

20. Когда я сталкиваюсь с проблемой или неразрешимой задачей, у меня 

появляется азарт ее решить 

Согласен / Не согласен 

  

Теперь считаем баллы – посчитайте на сколько вопросов в тесте вы 

ответили «Согласен» 

15 – 20: У вас мышление предпринимателя и, с большой вероятностью, вас 

ждет удача в собственном деле. Несмотря на ваши хорошие инстинкты 

предпринимателя, не забывайте все же, заранее все просчитывать и написать 

хороший бизнес-план перед стартом. 

12 – 14: Если вы детально распишите вашу бизнес-идею, учтете все риски, у 

вас будет финансовая подушка и семья будет морально поддерживать вас – 

ваши шансы на успех высоки.  

9 – 12: Вам следовало бы узнать больше о предпринимательстве и ведение 

своего дела. Если вы действительно увлечены тем, чем планируете заняться и 

у вас есть, у кого учиться ведению бизнеса – у вас есть шансы на успех. 

Возможно, вам стоит найти более опытного человека себе в партнеры. Или 

же найти стабильную подработку на то время, пока вы будете запускать свой 

бизнес и налаживать его. 

5 – 8: Ваши знания и наклонности не предвещают успеха в работе на себя. 

Если вы все же хотите заниматься бизнесом, вам стоит серьезно изучить тему 

предпринимательства, продаж, работы на себя. Также лучше найти 

наставника, который уже много лет успешно работает на себя. Еще вам 

придется серьезно пересмотреть свои убеждения перед тем, как открывать 

свой бизнес 

1 – 4: Ваши таланты и наклонности лежат не в области предпринимательства. 

Посмотрите, что вас так сильно привлекает в работе на себя и чего не хватает 

в вашей сегодняшней работе. И подумайте над другим способом 

удовлетворить эту потребность - кроме запуска собственного бизнеса. 

 

 

 

 



Анкета «Бизнес - ваша стихия?» 

Конечно, любая попытка измерить склонность к бизнесу может дать только 

приблизительные результаты. Каждый человек уникален и каждый может 

найти свой собственный путь к вершинам бизнеса. Поэтому выявление 

качеств и способов мышления, которые наилучшим образом подходят к этим 

проблемам - вполне разумный способ в первом приближении оценить шансы 

на успех того или иного человека в бизнесе. 

Посмотрите на эту таблицу и выберите наиболее подходящую вам характеристику по 

каждому из представленных качеств. Сложите сумму баллов, которые соответствуют 

характеристике. 

Качества  4  3  2  1  

Лидерство  

Сильный, внушает 

уверенность и 

доверие 

Умело отдает 

эффективные 

приказы 

Ведущий Ведомый 

Инициатива  

Ищет 

дополнительные 

задачи, очень 

искренний 

Находчив, 

смекалист при 

выполнении 

задания 

Выполняет 

необходимый 

объем работ без 

указаний 

руководства 

Безынициатив-

ный, ждет 

указаний 

Отношение к 

другим  

Позитивное начало, 

дружелюбное 

отношение к людям 

Приятный в 

обхождении, 

вежливый 

Иногда с ним 

трудно работать 
 

Ответствен-

ность  

Проявляет 

ответственность 

при выполнении 

поручений 

Соглашается с 

поручениями, 

хотя и не без 

протеста 

Неохотно 

соглашается с 

поручениями 

Уклоняется от 

любых 

поручений 

Организатор-

ские 

способности  

Очень способный в 

убеждении людей и 

выстраивании 

фактов в 

логическом порядке 

Способный 

организатор 

Средние 

организаторские 

способности 

Плохой 

организатор 

Решитель-

ность  
Быстрый и точный 

Основательный и 

осторожный, 

осмотрительный 

Быстрый, но часто 

делает ошибки 

Сомневающийся 

и боязливый 

Упорство  

Целеустремлен-

ный, его нелегко 

обескуражить 

Предпринимает 

постоянные 

усилия 

Средний уровень 

упорства и 

решительнос-ти 

Почти никакого 

упорства 

Это классический американский тест на склонность к организации свого 

дела. Результаты оцениваются следующим образом: 

 25 - 28 баллов - практически идеальный результат, бизнес - ваша 

стихия. 

 21 - 24 - очень хорошие шансы. 

 17 - 20 - выше средних. 



 13 - 16 - средние. 

 12 и меньше баллов говорят об отсутствии какой-либо склонности к 

организации и управлению собственной компанией. 

 

 


